10" Gctineo

PERFORMANCE AU TRAVAIL,

et si ca commencait par les bureaux ?

Jeupi 16 FEvrier 2012



travail devient un enjeu de

a c t 1 n e o société, ACTINEO, observatoire

de la qualité de vie au bureau, a

PERFORMANCE AU TRAVAIL, souhaité interpeller les pouvoirs

et si ca commencait par les bureaux ? publics et les entreprises sur ce
sujet.

1 Oéme rencontre Al’heure ou la souffrance au

Riche de ses sept premiéres années de réflexion et d'actions, ACTINEO
propose un éclairage complet sur les relations entre l'organisation
managériale, la gestion des ressources humaines, les attentes des salariés et
l'organisation de l'espace de travail.

atigue, irritabilité, stress, dépression : et si cette souffrance avait aussi un

lien avec les mauvaises conditions matérielles de travail ? Laménagement
physique des espaces de bureau a une influence surla qualité de vie au travail,
ACTINEO souhuaite faire partager les nouvelles pratiques des entreprises pour
concilier bien-étre et performance au travail.

GRAND TEMOIN

Alain d'IRIBARNE, directeur de recherche au CNRS, ancien administrateur de la
fondation Maison des Sciences de 'Homme et président du Conseil scientifique
d'ACTINEO.

ANIMATION DES DEBATS

Valérie DURIER, journaliste & France 5.

PROGRAMME
8H30 ACCUEILL

9H OUVERTURE

Yves CENSI, député de |'Aveyron, vice-président de la Commission des
Finances de I'Assemblée Nationale.

Jacques ALBERT, présidentdu groupementdesindustriels del'aménagement
et du mobilier de bureau de I'UNIFA, membre d'ACTINEO.

9H15

10H30

10H45

11H45

12H

COMMENT MAINTENIR OU RETROUVER LE PLAISIR DE
TRAVAILLER ENSEMBLE ?

Chacun dans l'entreprise est affecté par les transformations de plus en plus
rapides qui impactent 1'organisation, les métiers... Comment simplifier les
process, en finir avec une certaine forme de contréle anxiogéne pour une
confiance restaurée ? Quelles nouvelles méthodes pour faire travailler
ensemble les individus et créer de véritables communautés d'intéréts ?

INTERVENANTS

Myriam MAESTRONI, présidente, ECONOMIE D'ENERGIE (PRIMAGAZ).
Bernard VAN CRAEYNEST, président de la CFE-CGC.

Marc GROSSER, directeur des affaires sociales et de la responsabilité
sociétale, DANONE.

QUESTIONS ET DEBAT

A QUELLES CONDITIONS L'AMENAGEMENT DE L'ESPACE DE
BUREAU PEUT-IL ETRE UN FACTEUR-CLE DE BIEN-ETRE AU
TRAVAIL ?

Efficacité des équipes, fidélisation des salariés, baisse de l'absentéisme,
attractivité auprés des candidats & 'embauche, meilleur climat social,
meilleure image de l'entreprise : quel est I'impact de l'aménagement des
espaces de travail sur ces éléments ?

Selon les métiers des différents collaborateurs, la culture de l'entreprise, la
contrainte de cotit, les enjeux d'image, la conception de 'espace sera adaptée
pour favoriser les nouvelles facons de travailler des salariés, développer le
sentiment de bien-étre au travail et accroitre la performance de l'entreprise.

INTERVENANTS

Jean-Philippe ADAM, directeur général adjoint, CREDIT AGRICOLE
IMMOBILIER.

Nathalie MENEZ, architecte d'intérieur, directrice des services généraux,
JOHNSON&JOHNSON.

Pierre HURSTEL, directeur associé, directeur de la communication et
responsable de I'emménagement dans la tour First, ERNST & YOUNG.
Olivier HAYE, directeur de l'architecture et de la construction, en charge
du projet de la "non-tour" de bureaux "Horizon" de Jean Nouvel & Boulogne-
Billancourt, GECINA.

QUESTIONS ET DEBAT

CLOTURE



AVANT DE VENIR

Inscriptions obligatoires mais Se munir d'une

gratuites avant le 2 février. piéce d'identité.

ACCES

Métro : Assemblée nationale (ligne 12), Invalides (lignes 8 et 13)

RER : Invalides (ligne C)

Bus : lignes 24, 63, 73, 83, 84, 93, 94

Stationnement des voitures : parking payant des Invalides accessible depuis
l'esplanade des Invalides et la rue de Constantine

ENTREE

10%™¢ rencontre Actineo
126 rue de 1'Université — PARIS VII®

POUR TOUTE INFORMATION COMPLEMENTAIRE
Contactez Najette CHAIB

Tél. : 01 49 24 58 46

Email : n.chaib@thedesk.fr

en partenariat avec

28, bis avenue Daumesnil - 75012 Paris



